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岗位列表

1、 缅甸
(1) IT技术志愿者（2名）
工作城市：缅甸仰光
工作单位：大光大学 (Dagon University)
工作单位介绍：
    大光大学是一所隶属于缅甸教育部的国立大学，位于仰光市中心以北20公里，是一所教授艺术和科学的综合性大学。大光大学授予人文艺术，法学，科学学科的学士和硕士学位。大光大学是缅甸学生人数最多，占地面积最大的大学，拥有二十个系和二十八个学科，以及学生23,000人。除此之外，还有37,000名学生在大光大学远程教育学院学习。大光大学共有1,613名教职工，包括1066名教师和547名行政人员。
    大光大学致力于培养才智与情商发展的出色毕业生和优秀公民。培养他们有能力建设一个繁荣的，可持续的，和平的现代民主国家。
    一个有序的和系统的办公室解决办法对于包括大光大学在内的缅甸所有大学至关重要。大光大学各个管理部门有不同的管理大学数据和学生信息系统。这些部门记录不同的学生信息，例如学生的姓名，地址，成绩，考勤等。这些模块相互独立，并且仅靠手动维护。所以我们需要将这些模块自动化和集中管理。例如现在当一个学生需要课程结业证明的时候，这个学生需要去多个办公室调用多种信息，例如姓名、学号、年级、考生成绩等。所以一个新的综合的数据库需要将包含这些信息的模块联系在一起。因此，大光大学需要建立一个学生信息管理系统，以提高办公效率，并且保证信息的准确性。这个系统应该有强大的数据管理能力，数据读取能力，和数据调用能力。这个系统将大大减轻人工管理文件的压力，并节省宝贵的时间和减少大量的文书工作。
工作职责：
1、 设计、建设和测试数据库；
2、 更新和补充现有的数据库；
3、 监测数据库效率；
4、 保证数据的安全性和完整性；
5、 建设复杂的查询定义，使得数据能够被读取；
6、 培训大光大学行政人员录入和读取数据；
7、 教授学生和职员基本的电脑常识，特别是硬件安装和维护。
申请条件：
1、 理解并会使用Structured Query Language (SQL), Relational Database Management System (RDBMS), Object-Oriented Database Management System (OODBMS)和XML；
2、 有使用以上数据库软件和网络应用的经验；
3、 了解最新的科技和缅甸《数据保护法》；
4、 能够在规定时间内承受适当压力地有效工作；
5、 能够在快节奏和科技日新月异的环境里工作。
(2) 项目管理志愿者（1名）
	工作城市：缅甸仰光
	工作单位：Center for Strategic and International Studies 	(CSIS)
	工作单位介绍：
    战略与国际研究中心 (CSIS) 成立于2012年3月，注重缅甸政党、民族团体和政治家在政治、经济和社会方面的能力建设。CSIS的使命是在缅甸成立新的民主国家后，建设长久的和平，民主的机构和可持续的人类发展。作为一个研究和教学机构，CSIS的愿景是为缅甸从一个计划经济的军政府向一个市场经济的多党派的民主政府转变过程中提供人力资源和能力建设。
    成立伊始，CSIS就开设了为期两个月的政治管理培训课程。除此之外，CSIS也开展了其它类似的课程，已经有超过2,000名学生参加了这一类培训班。学生的背景各不相同，分别来自社会中不同的政党、地方非政府组织和有意参与的国际非政府组织。
工作职责：
1、 负责与胞波助学金和胞波同学会相关的日常工作；
2、 组织和建立胞波同学会在各高校的分部；
3、 组织胞波同学会相关活动；
4、 协助中国扶贫基金会缅甸办公室的其他事宜和维护。
	申请条件：
1、 能够在规定时间内承受适当压力地有效工作；
2、 善于与他人交流、合作，善于组织学生活动。
(3) 工程技术志愿者（2名）
	工作城市：缅甸曼德勒
	工作单位：No. 2 Industrial Training Center
	工作单位介绍：
    缅甸第二工业培训中心是于2005年由中国政府，缅甸工业部和缅甸国际项目设计和工程研究院联合成立的，是中缅两国经济技术合作框架下的一个重要项目。2008年，第二工业培训中心正式全权交付缅甸使用。培训中心园区内建有两座办公楼，四座教学楼和三座配套设施附属楼。培训中心的使命是培养技术过硬的工程人才，为缅甸国家工业建设提供驱动力，改善缅甸工程人才供不应求的现状。
工作职责：
1、 教授当地学生使用立式和卧式数控磨床、镗床、铣床；
2、 排查和处理简单的机械故障。
	申请条件：
1、 能够独立熟练使用立式和卧式数控磨床、镗床、铣床；
2、 会排查和处理简单的机械故障；
3、 优先考虑有相关经验的申请者。
2、 尼泊尔
(1) IT技术志愿者（1名）
工作城市：尼泊尔加德满都
工作单位：National Rehabilitation Society for the Disabled (NRSD)
工作单位介绍：
    在尼泊尔，残疾人是个庞大的群体，他们大多数生活在缺乏基本辅助设施的环境里，日常生活的最低需求几乎没有保障。这一现状主要是由于缺乏有影响力的唤起公众关注的项目以及残疾人对自己的权利鲜有了解。更不幸的是，许多残疾人即使通过培训掌握了生存技能，也无法得到雇佣。其他残疾人有愿望接受技术技能职业培训，但因薄弱的经济条件，错过了这类机会。总体来说，尼泊尔没有一个能够帮助残疾人融入主流社会的合适环境。NRSD非常专注和殷切地为残疾人提供不同种类的服务和设施。NRSD的使命是通过提供职业技能培训，帮助残疾人重新融入主流社会，并通过提高公众意识、组织多种多样的活动来达成这一目标。
工作职责：
1、 教授残疾人计算机的基本使用方法；
2、 找出计算机的故障原因并向客户解释；
3、 设置和简单修理包括打印机和扫描仪在内的办公设备；
4、 安装新设备以及升级现有系统；
5、 记录问题及解决办法以供以后参考；
6、 培训客户使用新的系统和软件；
7、 经过在当地的培训后，能够帮助盲人使用计算机上安装的语音软件，帮助他们能够和健全人一样熟练使用计算机。
			申请条件：
1、 了解计算机的基本应用知识，能够独立鉴别和解决相关问题；
2、 有能力教授残疾人使用计算机和其他常见办公设备。
(2) 理疗师（1名）
工作城市：尼泊尔加德满都
工作单位：National Rehabilitation Society for the Disabled (NRSD)
工作单位介绍：
    在尼泊尔，残疾人是个庞大的群体，他们大多数生活在缺乏基本辅助设施的环境里，日常生活的最低需求几乎没有保障。这一现状主要是由于缺乏有影响力的唤起公众关注的项目以及残疾人对自己的权利鲜有了解。更不幸的是，许多残疾人即使通过培训掌握了生存技能，也无法得到雇佣。其他残疾人有愿望接受技术技能职业培训，但因薄弱的经济条件，错过了这类机会。总体来说，尼泊尔没有一个能够帮助残疾人融入主流社会的合适环境。NRSD非常专注和殷切地为残疾人提供不同种类的服务和设施。NRSD的使命是通过提供职业技能培训，帮助残疾人重新融入主流社会，并通过提高公众意识、组织多种多样的活动来达成这一目标。
工作职责：
1、 收集残疾人各项基础数据，如测量身高、体重等，以因人而异配备轮椅等辅助工具；
2、 进入社区组织并向残疾人分发轮椅；
3、 组织针对残疾人的康复训练课程，监督其康复训练进度；
4、 为残疾人的锻炼和运动提供建议；
5、 协调组织针对不同残疾人的职业技能培训活动，例如木工、砖瓦工和水管工。
申请条件：
1、 优先考虑有理疗经验的申请人；
2、 了解人体结构，能够协助理疗师进入社区辅助残疾人的康复。
(3) 项目管理志愿者（2名）
工作城市：尼泊尔加德满都
工作单位：Safa Sunaulo Nepal (SSN)
工作单位介绍：
Safa Sunaulo Nepal (SSN)是一所援助全国多元化社区居民的非盈利社会组织。他们根据每一个社区的需求调动志愿者提供服务。本机构的项目与活动覆盖供应与涵养水源，环境保护倡导工作，特别是卫生保健这一主题。
工作职责：
1、 管理中国扶贫基金会在尼泊尔的援助发展类项目；
2、 计划将要开展的建设项目、监管现有的建设项目、评估已经完成的建设项目；
3、 兼顾教授当地学生基础中文知识。
申请条件：
1、 有行政办公的经验，能够独立完成项目的计划、监督和评估；
2、 优先考虑有土木工程背景的申请人。
(4) 中文教学志愿者（1名）
工作城市：尼泊尔加德满都
工作单位：Samajik Rupantaran Nepal (SRN)
工作单位介绍：
    Samajik Rupantaran Nepal (SRN) 是一所在当地政府地区管理办公室和社会福利委员会注册的国家级NGO。此机构为经济贫困和被社会忽视的人群提供慈善服务，帮助他们摆脱离经济困难的命运，赢得经济独立。此机构通过为经济贫困和被社会忽视的人群提供饮用水源，建设健康与卫生设施，开展环境保护、社区发展、教育、生存技能和提升公众知晓度等活动，消除尼泊尔社会和经济问题。
工作职责：
1、 教授学生中文；
2、 组织和中文教学有关的中国文化活动。
申请条件：
1、 拥有对外汉语证书，有教授对外汉语的经验；
2、 有一定活动组织与协调能力。
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